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A. Prava zZaki a zakonnych zastupcii nezletilych zaki

74k ma pravo:

1.

10.

Na vzdélavani a Skolské sluzby podle Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném
znéni.

Volit a byt volen do Skolské rady (je-li zletily), zaklddat v ramci Skoly samospravné
organy zakl a studentl, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a jejich
prostrednictvim se obracet na reditele Skoly s tim, Ze reditel Skoly je povinen se
stanovisky a vyjadienimi téchto samospravnych organi zabyvat.

Vyjadrovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich
vzdélavani, pricemz jejich vyjadirenim musi byt vénovana pozornost. Sviij nazor musi
vyjadrovat primérenou formou, ktera neodporuje zasadam slusnosti a dobrého
obcanského souziti.

Na informace o priibéhu a vysledcich svého vzdélavani.

Na informace a poradenskou pomoc skoly nebo Skolského poradenského zarizeni v
zaleZitostech tykajicich se vzdélavani podle tohoto zakona.

Prava uvedena vbodé 3 a 4 maji také zadkonni zastupci déti a nezletilych zakl. Na
informace podle bodu 4 maji v pripadé zletilych Zakd pravo také jejich rodice,
popripadé osoby, které viici zletilym Zaklim a studentlim plni vyZivovaci povinnost.

Na zabezpeleni pristupu k informacim, zejména takovym, které podporuji jeho
duchovni, moralni a socialni rozvoj. Dale ma pravo na ochranu pred informacemi, které
Skodi jeho pozitivnimu vyvoji a nevhodné ovliviiuji jeho moralku.

Na ochranu pired fyzickym nebo psychickym nasilim, nedbalym zachazenim, pred
socialné patologickymi jevy. Ma pravo na vyuziti preventivnich programi, které mu
slouzi k poskytnuti potiebné podpory ve zminénych oblastech.

Na poskytnuti pomoci v pripadé€, Ze se ocitne v nesnazich nebo ma néjaké problémy.
Na pomoc vyucujictho v piipadé, Ze neporozumél ucivu nebo potrebuje doplnit své
znalosti. Vtomto pripadé zak vyuzivd zejména konzultacni hodiny jednotlivych
vyucujicich.



11. Na zvlastni péci v odiivodnénych pripadech (v pripadé jakéhokoliv druhu onemocnéni,
zdravotniho postiZeni, v pripadé mimoiadnych schopnosti a talentu).

12. Na Zivot a praci ve zdravém Zivotnim prostiedi a na odstrafiovani skodlivin ze Skolniho
prostiredi v ramci mozZnosti Skoly.

B. Povinnosti zaki a zakonnych zastupci nezletilych Zaka

1. Zaci jsou povinni fadné dochazet do $koly a Fadné se vzdélavat, dodrZovat $kolni rad
a predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli seznameni.

2. Zletili zaci a zakonni zastupci nezletlych zakil jsou povinni informovat skolu o zméné
zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych zavaZnych skutecnostech,
které by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani.

3. Zletili Zaci a zdkonni zastupci nezletlych Zakl jsou povinni oznamovat $kole osobni
udaje vedené v matrice Skoly a zmény v téchto udajich. TéZ jsou povinni oznamovat
dalsi tidaje, které jsou podstatné pro priibéh vzdélavani nebo bezpecnost Zaka.

4. Zakonni zastupci nezletilych zaki jsou povinni zajistit, aby Zak dochazel fradné do skoly
a na vyzvani reditele Skoly se osobné zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich
se vzdélavani zaka.

5. Zaci dodrzuji obecna pravidla sluného a kulturniho chovani. Dbaji pokyni vyucujicich
i ostatnich zaméstnanct Skoly.

6. Zaci $koly pomahaji slab$im a handicapovanym spoluzakém.

7. 74k je zodpovédny za své studijni vysledky, piipravuje se na vyu¢ovani, pIni stanovené
ukoly a prace, pii vyuce pouziva u€ebnice a u¢ebni pomticky stanovené vyucujicim.

8. ZAci se aktivné ucastni vyu¢ovani a nenarusuji nevhodné priibéh vyucovacich hodin. O
prestavkach se mohou volné pohybovat po budové Skoly, musi pfi tom dodrZovat
pravidla slusného chovani a bezpecnosti, vcas si pripravuji pomicky na vyucovaci
hodinu. Do jinych tfid prechazeji ukaznéné, udrZzuji zde poradek. Vstupovat do
télocvicny nebo odbornych u¢eben sméji jen s ucitelem, pripadné na jeho pokyn. \Y%
Satnach se Zaci pohybuji pouze po dobu nezbytné nutnou.

9. Zaci nesmi nosit do $koly cenné predméty a vétsi obnosy penéz, které nepotiebuji mit
k dispozici. V nutnych pripadech miiZe Zak pozadat o tischovu cennych predmétl na
patricném misté (kabinet tf. ucitele, trezor v kancelari Skoly).

10. Ve skole neni povoleno nosit Cepice a jiné pokryvky hlavy.

11.Z4ktm je ptisné zakazano donaset do $koly pouZivat jakékoli predméty, ptistroje ¢i
zarizeni, které nesouviseji s vyukou.

12.Mobilni telefon musi mit Zak deaktivovany po celou dobu vyu¢ovacich hodin. Skola neni
odpovédna za ztratu, kradez ¢i poskozeni véci Ci pristroje.

13.Pokud Zak zjisti ztratu osobni véci, okamzité ohlasi tuto skutecnost vyucujicimu nebo
uditeli, ktery kona dohled a také tfidnimu udéiteli. Skola odpovidad za ztatu véci
odloZenych pouze na mistech k tomu urcenych.

14.73akltm je zakdzano provozovani hazardnich her véetné karetnich.

15.Zaklm je zakazano porizovani zvukovych zdznami, videozaznami a fotografovani bez
souhlasu pedagogickych pracovniki.



C. Dochazka do skoly (na pracovisté odborného vycviku)

74k je povinen téastnit se vyuky podle rozvrhu hodin, ptipadné dle rozvrhu suplovani.
Na vyucovaci hodiny prichazi vcas, aby si stacil pripravit potifebné pomitcky pred jejich
zacatkem.

.V ptipadé nepritomnosti Zdka v teoretickém vyucovani informuje zletily Zak nebo
zakonni zastupci nezletilého Zaka tridniho ucitele prostrednictvim webové aplikace,
e-mailem nebo telefonicky nejpozdéji do 3 dnli od zapoceti absence. Neprodlené po
piichodu do Skoly doloZi Zak diivod své nepritomnosti zapisem v omluvném listu.
Nepritomnost na pracovisti musi Zak nebo jeho zakonny zastupce hlasit jesté téhoZ dne
telefonicky na provozovnu uciteli odborného vycviku nebo instruktorovi. Neprodlené
po prichodu na pracovisté dolozi zak divody své nepiitomnosti zapisem v omluvném
listu. Pokud je zndm diivod nepritomnosti piredem, je Zak povinen jej nahlasit
s dostatecnym predstihem (vzhledem k rozpisu sluzeb, prefazovacimu planu).

. Absence musi byt doloZena pisemnym zaznamem v omluvném listé ihned po prichodu
do skoly (na pracovisté), nejpozdéji vsak do 14 kalendarnich dnii od ukonceni absence.

. Vodlvodnénych predem znamych pripadech a na zakladé Zadosti zaka nebo zakonnych
zastupct nezletilého zaka uvoliiuje na jeden i vice dni z teoretického vyucovani tridni
ucitel, z odborného vycviku ucitel odborného vycviku.

. Absenci nezletilého Zaka v teoretickém i praktickém vyucovani omlouva zakonny
zastupce zaka nebo vychovatel domova mladeze (pokud jde o ubytovaného zaka).
Zletily Zak omlouva svoji absenci sdm v maximalnim rozsahu:

e nastavbové studium a obor Informac¢ni technologie 22 vyucovacich hodin za
pololeti Skolniho roku

o trileté obory s vyuc¢nim listem 11 hodin v teoretickém vyucovani a 11 hodin
v odborném vycviku za pololeti Skolniho roku

e obor Gastronomie 15 hodin v teoretickém vyucovani a 7 hodin v odborném
vycviku za pololeti Skolniho roku.

Jinak je absence zletilého Zaka omlouvana na zakladé omluvenky vystavené lékarem,
uradem apod.

Skola ma pravo v odiivodnénych ptipadech vyzadovat dokladani absence v teoretickém
vyucovani z divodu nemoci vyhradné 1ékaiem.

Nepiitomnost z rodinnych a neptredvidanych divodi musi byt rovnéz doloZena. Mezi
tyto divody patifi doprovod rodinného prislusnika do zdravotnického zarizeni pri
nahlém onemocnéni nebo udrazu, umrti rodinného prislusnika, svatba primych
pribuznych, stéhovani, nepredvidatelné preruseni dopravy do Skoly nebo jina
nepredvidatelna havarijni situace. Souc¢asti omluvenky z rodinnych divodi musi byt
vzdy uveden konkrétni divod a potvrzeni tifadu nebo zdravotnického zatizeni. VeSkeré
dalsi rodinné dtivody budou povazovany za neomluvenou absenci.

. JestliZe se zak neucastni vyucovani souvisle po dobu vice nez 30 kalendarnich dni, je
jeho povinnosti neprodlené omluvit svoji dlouhodobou absenci a dolozit ji pisemnym
potvrzenim vystavenym lékafem. Nejpozdéji 7 dni pred koncem kazdého pololeti
Skolniho roku je Zak povinen prokazat divody své pripadné dosud nedoloZené absence.

10.V dobé vyucovani navstévuji Zaci 1ékare jen v nutném pripadé. Pokud Zak odchazi ze

Skoly v priibéhu vyucovani, ozndmi a dolozi tuto skute¢nost tridnimu uciteli.



11.Povinnosti Zaka nebo zakonnych zastupci zaka, které vyplyvaji ze Skolniho radu, ve
vztahu ke tfidnimu uditeli se plni pti jeho nepritomnosti viici zastupci tfidniho ucitele.
Pokud neni ptitomen ani ten - vii¢i zastupci reditele Skoly pro teoretické vyucovani.

12.Povinnosti Zaka nebo zadkonnych zastupct zaka, které vyplyvaji ze skolniho fadu, ve
vztahu k uciteli odborného vycviku (instruktorovi) se plni pfi jeho neptitomnosti viici
vedoucimu uciteli odborného vycviku. Pokud neni pritomen ani ten - vii¢i zastupci
reditele Skoly pro praktické vyucovani.

13.Pri ucasti na akcich, které organizuje Skola a jsou soucasti vyucovani, zaci dodrzuji
ustanoveni Skolniho radu.

D. Odborny vycvik - povinnosti Zaku

1. Ke vstupu na provozovnu pouZzivaji Zaci vchod pro zaméstnance, k prevlékani a osobni
hygiené se pouZivaji pouze Satny. Svou Satni skrin si kazdy opatii visacim zamkem.

2. Cenné predméty a vétSi mnoZzstvi penéz jsou zaci povinni ukladat pouze na mista k tomu
urcena.

3. ZAci prichazeji na pracovi$té 15 minut pted zahajenim pracovni doby:.

4. Na pracovisti nelze prijimat navstévy, pouze v naléhavych pripadech (po ohlaSeni
uciteli odborného vycviku nebo instruktorovi).

5. ZAci jsou povinni pouZivat ochranné pracovni obleceni.

6. Zaci musi byt vzdy Fadné upraveni. Vystfedni ndusnice ¢i prsteny a pearcing v obliceji
jsou z hygienickych a provoznich divodii v provozech verejného stravovani zakazany
(tyka se chlapct i divek).

7. Stravovani Zaki je zajisténo na kazdé provozovné a Zaci se budou stravovat dle pokyni
ucitele odborného vycviku nebo instruktora.

8. Zaci jsou povinni dodrZovat zasady bezpe¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci. Pfi nastupu
na novou provozovnu se seznami podrobné s pracovistém a s bezpecnostnimi a
hygienickymi predpisy, platnymi pro danou provozovnu. O veSkerych Skolenich je
porizen zaznam v zapisniku bezpecnosti prace kazdého Zaka. Povinnosti zaka je mit
vZdy k dispozici na pracovisti zapisnik bezpecnosti prace.

9. Bez souhlasu ucitele odborného vycviku nebo instruktora nesmi Zaci opustit
pracovisté.

10.Z4ci jsou povinni chovat se Setrné k vybaveni provozovny a hospodarné zachazet se
surovinami. Pri umyslném poskozeni vybaveni provozovny, pripadné z nedbalosti,
bude poZadovana odpovidajici ndhrada Skody.

11.Zbozi a suroviny urcené k prodeji a ke zpracovani se nesmi z provozovny odnaset,
znehodnocovat ani konzumovat.

12.Na pracovisti zaci dodrzuji zdsady spolecenského chovani viici hostlim i ostatnim
zaméstnancim.

13.Pri vykonu praxe je tieba vyuZzivat vSech teoretickych znalosti, pracovat se zdjmem o
obor a vyuZzivat fadné pracovni dobu.

14.VSichni Zaci jsou povinni vést seSit odborného vycviku, kde zaznamenavaji denni
pracovni napln a tento seSit mit vzdy k dispozici na pracovisti ke kontrole.

15.Minimalné jedenkrat za rok je Zak povinen vykonat ovérovaci praci, pri které se hodnoti
jeho znalosti a dovednosti ziskané pri odborném vycviku. Termin konani je stanoven
rozpisem. Nepritomnost na této zkouSce omlouva zak u toho ucitele odborného



vycviku, u kterého kona (mél konat) ovérovaci praci a zdroven je povinnosti Zaka
dohodnout si ndhradni termin vykonani zkousky.

16.Povinnosti kazdého Zaka, ktery vykonava ¢i bude vykonavat odborny vycvik nebo

odbornou praxi na pracovisti Skoly, je oznamit pisemné Skole Cislo bankovniho tuctu,
kam mu bude odména za produktivni ¢innost zasilana.

E. Zachazeni se $kolnim majetkem

1.

Z4ak ma pravo uZivat zatizeni $koly, pomiicky a u¢ebnice v souvislosti s vjyukou. P¥itom
je povinen ridit se pokyny ucitelti a jinych opravnénych osob.

74k je povinen udrzovat v poradku vSechny véci, které tvofi zatizen{ tfidy a $koly a také
ty, které mu byly svéreny v souvislosti s vyukou.

Zakiim je zakazano poskozovani a ni¢eni majetku $koly. Za $kodu na majetku $koly,
kterou zpiisobi Zak svévolné nebo z nedbalosti, bude vyzadovana odpovidajici ndhrada.
ZAci jsou povinni v piipadé zjisténi poskozovani nebo odcizeni majetku $koly tyto
skutecnosti oznamit vedoucim pracovnikim Skoly nebo vyucujicimu, popripadé
v kancelari skoly.

Na zacatku Skolniho roku je Zakovi pridélena Satni skrifika. Povinnosti Zaka je mit
skrintku uzamcéenu visacim zamkem doporuceného typu tak, aby byla skiinka radné
zajisténa proti ptipadnému neopravnénému vniknuti. Zak odpovida za vnitini vybaveni
skrinky. Vyprazdnénou neposkozenou skiinku s vybavenim pifedava na konci Skolniho
roku tfidnimu uciteli.

F. Cinnost sluzeb

1. Tiidni sluzbu urcuje tidni ucitel, pri délenych hodinach dany vyucujici. T¥idni sluZbu

vykonavaji dva Zaci a ve vykonu sluzby se Zaci tfidy pravidelné stridaji.

2. Povinnosti tridni sluzby:

e Sluzba se stara se o Cistotu tabule a zajiStuje v€as pomiicky pro vyuku dle potieb
vyucujicich.

e Nedostavi-li se vyucujici do 5 minut po zahajeni hodiny do tfidy, oznami to tiidni
sluzba v kancelari zastupce reditele Skoly, v kancelari Skoly nebo reditelné.

e HIlasi vyucujicimu na zac¢atku kazdé hodiny nepritomné zaky.

e Po skonceni vyucovani nebo odchodu tiidy z u¢ebny zkontroluje poradek, Cistotu
uCebny a smaze tabuli. Zkontroluje zaviena okna a zhasnuta svétla.

e Hlasizavady a posSkozeni zarizeni u¢ebny a jejiho vybaveni tfridnimu uciteli, pfipadné
vyucujicimu.

G. Provoz a vnitini reZim Skoly

1.

Hlavni budova skoly je elektronicky zabezpecena a zpristupnéna na Cipy, které vlastni
vichni Zaci i zaméstnanci $koly. Skolni budova je zpfistupnéna pracovniky provozniho
oddéleni od 6.30 hod.

Dohled nad Zaky zajiSt'uji pedagogicti pracovnici nebo dalsi pracovnici Skoly. Rozpis
dohledu nad Zaky je stanoven samostatnou smérnici organizace.

Zaci vstupuji do $koly nejpozdéji 10 minut pied za¢atkem vyucovani.



4. 7Aci, ktet prichazeji do $koly diive (napt. z diivodu vykonavani odborného vycviku na
pracovisti Skoly nebo z diivodu dopravniho spojeni), maji moZnost v ptipadé nepiizné
pocasi se premistit do studovny v ptrizemi hlavni budovy Skoly a tam vyckat.

5. Do skoly vstupuji Zaci uréenym boc¢nim vchodem, ktery pouzivaji také k odchodu.
Pouzivani hlavniho vchodu z ¢elni strany budovy Skoly je zakazano. O prestavkach a v
dobé vyucovani je zakazano opoustét budovu skoly bez souhlasu tfidniho ucitele nebo
vedeni Skoly.

6. Po vstupu do Skoly se Zaci prezouvaji v Satnach do zdravotné vhodnych pireziivek. Na
sportovisté vstupuji po prezuti do sportovni obuvi. Jeden par obuvi pouzivaji zZaci na
sportovni stadion, druhy v télocvicné Skoly. Sportovni obuv pouZivana v télocvicné
$koly musi byt tzv. sdlova obuv. Zadna sportovni obuv nesmi byt z dfivod provoznich
i hygienickych pouzivana jako obuv na prezuti. Pfi vyuce télesné vychovy pouZzivaji Zaci
cvi¢ebni Ubor.

7. Parkovani jizdnich kol a motocykli Zakl je umoZnéno v uréeném prostoru na dvore
arealu Skoly. Parkovani osobnich automobilti Zakii je umoZnéno pouze v urceném
prostoru parkovaci plochy pti vjezdu do parku skoly a vyjimec¢né pred hlavni budovou
Skoly, neni-li opatifenim reditele Skoly stanoveno jinak.

8. Prestavky mezi vyucovacimi hodinami jsou s ohledem na provoz skolniho stravovani a
na odpoledni odjezdy hromadnych dopravnich prostredkii stanoveny takto:
8.45-8.50;9.35-9.45;10.30-10.40; 11.25-11.55 (nebo 11.25-11.30); 12.40 - 12.45
(nebo 12.15 - 12.45); 13.30 - 13.35 hodin.

9. Povinnosti zakl je chovat se ukaznéné o poledni piestavce tak, aby nenarusovali
probihajici vyuku v ostatnich u¢ebnach.

10.Z4ci se ¥idi rozvrhem vyuc¢ovacich hodin, ptipadné jeho zménami, jeZ jsou vyvéseny
predchozi den na vyvésni tabuli a téZ na webovych strankach skoly.

11.Po skonceni vyucovaci hodiny opoustéji Zaci u¢ebnu a zanechaji ji v poradku. Po
skonceni posledni vyucovaci hodiny v dané ucebné odchazeji Zaci pod dohledem
vyucujictho aZ po uklidu ucebny (Uklid lavic, zvednuti Zidli, smazana tabule, zavieni
oken).

12.Pokud Zaci naleznou zapomenuté predméty v arealu Skoly, odevzdaji je v kancelari
Skoly.

13.Kopirovaci stroj a ndpojovy automat jsou k dispozici po celou dobu denniho provozu
Skoly.

14.Skolni budova se pro zaméstnance $koly zavird standardné v 15.30 hodin, neni-li
v konkrétni den stanoveno jinak.

H. Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki a ochrany zaka pred
socialné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepratelstvi nebo
nasili

1. Zaci dodrzuji pravidla hygieny a BOZP ve $kole i na dalsich akcich organizovanych
$kolou. P¥i kazdém svém poéinani maji na paméti nebezpe¢i trazu. Zaci jsou povinni
chranit své zdravi i zdravi svych spoluzaki a pracovniki Skoly.

2. Na zacatku kazdého Skolniho roku jsou Zaci pouceni o pravidlech BOZP, seznameni s
pozarnimi poplachovymi smérnicemi, s evakuatnim planem. V Uvodnich hodinach
jednotlivych predmétii jsou Zaci seznameni vyucujicimi se zdsadami bezpecnosti a s



provoznimi rady odbornych uceben. Podminky bezpecnosti pti ¢innosti v odbornych
uCebnach jsou v samostatnych provoznich radech. O pouceni je vZdy proveden zapis do
pedagogické dokumentace. Pred akcemi realizovanymi mimo S$kolu jsou Zaci v
nezbytném rozsahu pouceni o pravidlech bezpecnosti a ochrany zdravi na akci
vedoucim akce.

3. Projevy Sikanovani, fyzického nasili, omezovani osobni svobody, poniZovani,
zneuzivani informacnich technologii ke znevazovani distojnosti, projevy rasismu ¢i
xenofobie atd., kterych by se kdokoli dopoustél vii¢i komukoli, jsou v prostorach Skoly,
pti vyuce a pti vSech Skolnich akcich a aktivitach ptisné zakazany a jsou povazovany za
hruby prestupek proti skolnimu radu, za ktery reditel Skoly udéli zakovi vychovné
opatieni. Kazdy, kdo zjisti projevy zavadného jednani uvedené v prvni vété, je povinen
tento poznatek oznamit jakymkoli zplisobem tiridnimu uciteli, rediteli Skoly Cci
vychovnému poradci. Lze vyuZzit i anonymni sdéleni prostiednictvim schranky davéry.

4. V pripadé projevi chovani uvedenych vbodé 3 postupuje Skola dle daného skolniho
programu. Je svolavana vychovna komise, jsou informovani zakonni zastupci a Skola ma
ohlasovaci povinnost vic¢i nékterym dalSim institucim (napi. organ socialné-pravni
ochrany ditéte, Policie CR apod.).

5. Zaci nebo jejich zakonni zastupci se mohou kdykoliv obratit na tfidniho uditele,
vychovného poradce ¢i vedeni Skoly v piipadé, Ze se citi byt ohrozeni Sikanou, vnimaji
projevy diskriminace apod.

6. Zaci maji moZnost po vlastni tivaze vyuZit anonymni elektronickou schranku diivéry
pro sva sdéleni souvisejici s problémy alkoholu, drog, Sikany, gamblerstvi, xenofobie,
rasismu, nasili, vhnaSeni zbrani a nebezpecnych latek do Skoly. Schranka je piistupna na
webovych strankach Skoly a mize slouzit i pro jejich informace o trestné ¢innosti nebo
niceni Skolniho majetku. Pristup do schranky ma pouze vychovny poradce.

7. JestliZe aktualni zdravotni stav nedovoluje Zakovi pokracovat ve vyuce, zajisti skola
odbornou lékai'skou pomoc a informuje rodice Zaka.

8. Zakim je zakazano vstupovat do $koly (na pracovisté, na $kolni akce) pod vlivem
navykové latky. Zakiim je zakazano do $koly (na pracovi$té, na $kolni akce) vnaset a
uzivat navykové latky a jedy a takové latky, které je svym vzhledem, chuti a konzistenci
napodobuji. Zakaz se vztahuje i na vSechny akce poradané skolou i ve spolupraci s ni.
V ptipadé poruseni zadkazu $kola informuje Policii CR, organy socialn&-pravni ochrany
déti, pripadné dalsi instituce.

9. V dobé vyucovani je Zakiim Skoly zakazana konzumace alkoholickych napojli a
tabakovych vyrobkili. Zakaz se vztahuje i na vSechny akce poradané Skolou. V dobé
mimo vyucovani je koufeni zakdzano zakiim ve vSech objektech Skoly a v prostoru
ohrani¢eném pozemKky skoly.

10. Do Skoly a na Skolni akce nesmi Zaci nosit véci, které by mohly ohrozit zdravi, zptsobit
uraz, naruSovat vyucovani nebo ohroZovat mravni vychovu Zakd.

11.Z4ci nesmi nosit piercing a jiné ozdobné piredmaéty, protoZe mohou byt pri¢inou trazu
v télesné vychové ¢i odborném vycviku.

I. Distan¢ni vyuka béhem mimoradnych udalosti

1. Distan¢ni vyuka je dle novely $kolského zakona ¢ 349/2020 Sb. pro zaky povinna. Zaci
se ji ucastni v dobé vyucovani dle stanoveného rozvrhu.



2. Pri distan¢ni vyuce vyucujici vyuZzivaji online platformy Teams, Moodle, e-mail, které se
povazuji za zavazné. Ostatni komunikace telefonem, postou, sekretariat skoly, osobni
konzultace, skupinova vyuka, vyukové programy budou vyuzity po domluvé s vyucujicim.
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3. Béhem distan¢ni vyuky mohou byt Zaci hodnoceni stejnym zplisobem jako u bézné
prezencni vyuky.

4. Bez souhlasu vyucujictho neni povoleno jakékoliv zaznamenavani (nahravani) obrazu ci

zvuku v ramci Skolou pouzivanych informacnich a komunikac¢nich systémi ani jejich

zverejiiovani. Rovnéz plati, Ze sdileni textovych a obrazovych materiali poskytovanych zakim

prostirednictvim téchto systémi je povoleno pouze se svolenim vyucujiciho.

5. Pri synchronni vyuce, kterou vyucujici provozuji prostfednictvim platformy TEAMS, je
nepripojeni se k on-line pfenosu povazovano za absenci, pokud s Zdkem ¢i jeho zakonnym
zastupcem nebyl individualné dohodnut jiny zptisob zapojeni. Kazda absence musi byt zletilym
zakem nebo zakonnym zastupcem zaka omluvena do 3 dni tfidnimu uciteli telefonicky,
emailem nebo idealné prostiednictvim komunikacniho portalu Bakalari - Komens. Po skoncéeni
distanc¢ni vyuky béhem mimoradnych opatreni bude absence doloZena zapisem v omluvném
listu.

7

I. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki

1. Klasifikace v teoretickém vyucovani

1.1. Hodnoceni a Klasifikace Zaki v predmétech teoretického vyucovani

Hodnoceni a klasifikace zZakl probiha v souladu s § 3 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. o stifednim
vzdélavani a vzdélavani v konzervatori v platném znéni. Prospéch zaka v jednotlivych
vyucovacich predmétech je klasifikovan témito stupni:

1-vyborny 2 -chvalitebny 3 -dobry 4 -dostate¢ny 5 - nedostatecny

N - nehodnocen U - uvolnén
Kritéria pro jednotlivé stupné:

Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelen&, presné a
uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvorivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pri reSeni
teoretickych a praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti. Mysli logicky
spravné, ziretelné se u ného projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho ustni a pisemny projev
je spravny, presny a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti
jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Z4ak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
presné a uplné. Pohotové vykonava poZadované intelektudlni a motorické cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensSich podnétli ucitele uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pri feSeni teoretickych a praktickych tkold, pri vykladu a hodnoceni
jevii a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvorivost. Ustni a
pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita



vysledki ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Graficky projev je esteticky, bez
vétSich nepresnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

Z4ak ma v ucelenosti, pfesnosti a tiplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd, pojmd,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani poZadovanych intelektualnich a
motorickych Cinnosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepiesnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti pri reSeni
teoretickych a praktickych tkolti se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevi a zakonitosti podle podnétii ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvorivé, v
jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
piresnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkii jeho ¢innosti se projevuji castéjsi nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Z4ak ma v ucelenosti, piesnosti a iplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii zavazné mezery.
Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pii reSeni teoretickych
a praktickych ukolli se vyskytuji zavazné chyby. Pri vyuZzivani poznatkl pro vyklad a
hodnocenti jevi je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mySleni neni
tvorivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, piresnosti a
vystiZznosti. V kvalité vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky,
graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele
opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupein 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, ptesné a tiplné, ma v nich zavazné a zna¢éné
mezery. Jeho dovednost vykonavat poZadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pri reSeni
teoretickych a praktickych tkolt se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni
jevil a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V istnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

Nehodnocen
Zaka neni moZné hodnotit z nékterého predmétu v daném pololeti.

Uvolnén
74k je z vyucovani nékterého predmétu zcela uvolnén.

1.2. Hodnoceni a Klasifikace Zzakii ve vyucovacich predmétech s pievahou
vychovného zaméreni

Pfevahu vychovného zaméreni ma predmét télesna vychova.

Zak je pri castetném uvolnéni nebo ulevach doporucenych Ilékarem hodnocen
s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu. Pri hodnoceni se v souladu s poZzadavky Skolnich
vzdélavacich programii posuzuje:



- osvojeni potrebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvoriva aplikace

- vztah zaka k Cinnostem a zajem o né

- s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka, jeho vSeobecna télesna zdatnost,
vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

Kritéria pro jednotlivé stupné:

Stupen 1 (vyborny)

74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvorivé, samostatné, plné vyuZziva své osobni
piredpoklady a velmi uspésné, podle pozadavki skolnich vzdélavacich programd, je rozviji
v individualnich a kolektivnich projevech. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky
aplikuje tvorivé. Ma vyrazné aktivni zajem o télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni
vztah. Uspé$né rozviji svoji télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak je v ¢innostech aktivni, tvorivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich predpokladli, které uspésné rozviji, podle pozadavkii Skolnich vzdélavacich
program, v individualnim a kolektivnim projevu. Z4k tvorivé aplikuje osvojené védomosti,
dovednosti a navyky v novych tkolech. Ma aktivni zajem o télesnou zdatnost. Rozviji
v poZadované mire svoji télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

Zak je v ¢innostech méné aktivni, tvorivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své
schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo piisobivy, dopousti
se vném chyb. Nema dostate¢ny aktivni zajem o télesnou kulturu. Nerozviji v poZadované
mife svoji télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projevu je malo
uspokojivy. Ukoly fe$i s ¢astymi chybami. Projevuje pouze minimalni zajem a snahu o
¢innosti a o rozvoj své télesné zdatnosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Minimaln{
osvojené dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o c¢innosti a nevyviji usili
rozvijet svoji télesnou zdatnost.

1.3. Formy, metody a prostiedky ziskavani podkladi ucitele ke Klasifikaci

Formy, metody a prostifedky ziskavani podkladli ucitele ke Kklasifikaci jsou zejména
nasledujict:
e soustavné diagnostické pozorovani Zaka
e soustavné sledovani vykont zaka a jeho pripravenosti na vyucovani
e rlizné druhy zkousSek (pisemné, Gstni, grafické, praktické, pohybové), didaktické
testy
¢ analyza vysledki Cinnosti Zaka
e konzultace sostatnimi uciteli a podle potreby i s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u zaka s trvalejSimi
psychickymi a zdravotnimi potiZemi a poruchami
e rozhovory se Zakem a zakonnymi zastupci Zaka.



Vyucujici vychazi pii klasifikaci z poZzadavku Skolnich vzdélavacich programt a sleduje

zejména:

ucelenost, presnost a trvanlivost osvojeni pozadovanych poznatki, faktti, pojmd,
definic, zakonitosti a vztahu

kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat poZadované intelektualni a
motorické ¢innosti

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pri FeSeni teoretickych a
praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevi a
zakonitosti

kvalitu mysleni, predevsim jako logiku, samostatnost a tvorivost

aktivitu k pristupu k ¢innostem, zadjem o né a vztah k nim

presnost, vystiZnost a odbornou i jazykovou spravnost ustniho a pisemného
projevu

kvalitu vysledki ¢innosti

osvojeni uc¢innych metod samostatného studia.

1.4. Pravidla Kklasifikace zaka

Zakladni pravidla klasifikace zaka:

klasifikaCni stupeni urci ucitel, ktery vyucuje prisluSnému predmétu; pokud
v daném predmeétu vyucuje vice uciteld, na Klasifikaci se dohodnou, nedohodnou-
li se, klasifika¢ni stupen stanovi reditel Skoly

ucitel si klasifikaci Zaka v daném pololeti rozvrhne rovnomérné tak, aby za
obdobi 14 kalendainich tydnt od pocatku kazdého pololeti skolniho roku ziskal
u kazdého Zaka predepsany minimalni pocet znamek:

1 vyucovaci hodina tydné - minimalné dvé znamky
1,5 vyucovaci hodiny tydné - minimalné tfi znamky
2 avice vyucovacich hodin tydné - minimalné ¢tyri znamky

ucitel ma pravo Zaka nehodnotit, jestliZze jeho absence v daném predmétu za
pololeti presahne 30% nebo v pripadé, Ze Zak za hodnocené obdobi ziska méné
nez 75 % primérného poctu zndmek v daném predmétu na zaka ve tiidé

neni-li Zak na konci pololeti hodnocen, je za dané obdobi zkouSen a klasifikovan
v ndhradnim terminu stanoveném reditelem skoly

v pripadé hodnoceni Zaka v nahradnim terminu je Zak na vysvédceni klasifikovan
stupném dosaZenym pri tomto hodnoceni

vyucujici zajisti bez zbytecného odkladu zapis kazdé klasifikace do webové
aplikace urcené pro pristup zakonnych zastupctli k informacim o pribéhu studia
zaka.

Klasifikace Zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami:

pri hodnoceni Zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami vyucujici prihlizi k
povaze postiZeni nebo znevyhodnéni

vyucujici respektuje doporucené hodnoceni zaka, které je popsano ve zprave ze
Skolského poradenského zarizeni a které je vyucujicim zpristupnéno na vnitinim
informacnim portale

klasifikace vychazi ze znalosti piiznakii postizeni a uplatiiuje se ve vSech
vyucovacich predmétech, ve kterych se postiZeni Zaka projevuje.



2. Hodnoceni chovani zaku

2.1. Vychovna opatreni

Vychovna opatieni jsou pochvaly nebo ocenéni a opatreni k posileni kdzné zaki. Jsou

udélovana zakim ve smyslu ustanoveni § 10 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. o stifednim vzdélavani

a vzdélavani v konzervatoti v platném znéni.

Opatteni k posileni kdzné 74ki se udéluji podle zavaZnosti provinéni Zaka. Reditel $koly

miiZze v pripadé zavazného zavinéného poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim

rozhodnout o podminéném vylouceni nebo o vylouceni Zaka ze Skoly.

Zvl4sté hrubé slovni a imyslné fyzické ttoky Zaka viici pracovnikiim Skoly se vZdy povazuji

za zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych timto zakonem.

Pochvaly se udéluji zakiim za vyrazny projev sSkolni, osobni nebo obcanské iniciativy,

déletrvajici dspésnou praci, mimoradny projev lidskosti, zasluZny nebo statecny Cdin,

uspéchy ve Skolnich soutézich a olympiadach, vyraznou prezentaci Skoly na vetejnosti

apod.
Pochvaly: pochvala tridniho ucitele

pochvala reditele skoly.

Kazerniska opatreni: napomenuti tifidniho ucitele

dttka tfidniho ucitele

ditka reditele skoly

podminéné vylouceni ze Skoly

vyloucenti ze Skoly.

DO OO

V pripadé, Ze zakovi bylo ve Skolnim roce udéleno kazeriské opatieni a Zak se dopousti
dalSich provinéni proti pravidlim Skolniho adu, udéluje se Zakovi kazenské opatreni
vyssiho stupné.

V pripadé udéleni kazenského opatreni v souvislosti s neomluvenou absenci Zaka se
postupuje podle ramce téchto stanovenych mezi s prihlédnutim k ostatnim okolnostem:

» 0 -7 hodiny neomluvené absence
diitka triidniho ucitele

» 8 - 35 hodin neomluvené absence
diitka reditele Skoly

» 35 avice hodin neomluvené absence
podminéné vylouceni, vylouceni ze Skoly.

2.2. Klasifikace chovani Zaka
Chovani zZaka v daném pololeti Skolniho roku se klasifikuje témito stupni:

1 - velmi dobré 2 - uspokojivé 3 - neuspokojivé
Chovani zaka Klasifikuje tiidni ucitel po projednani na pedagogické poradé. V pripadé

rozdilnych nazorli ostatnich pedagogickych pracovnikli na hodnoceni chovani Zaka
rozhoduje o Klasifikaci reditel skoly.



Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:

Stupen 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni $kolniho radu.
Ma kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly, prispivd k jeho upeviiovani a k utvareni
pracovnich podminek pro vyucovani a pro vychovu mimo vyucovani. Méné zavaZnych
prestupkili se dopousti ojedinéle.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani Zaka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi Skolniho radu.
Dopousti se zavaznéjsSiho prestupku, nebo se opakované dopusti méné zavaznych
pirestupkil. Neprispiva aktivné k upeviiovani kolektivu. Z4k je viak p¥fistupny vychovnému
plisobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Zak se dopusti zavazného prestupku proti pravidliim $kolniho Fadu; zpravidla se pres
udéleni ditky reditele skoly dopousti dalSich prestupkt, narusuje ¢innost kolektivu nebo
se dopousti pokleskli v mravném chovani.

Je-li zakovi v daném pololeti udéleno vychovné opatieni dilitka reditele Skoly, je hodnocen
z chovani v tomto obdobi zpravidla stupném 2 (uspokojivé).

Je-1i Zakovi v daném pololeti udéleno vychovné opatieni podminéné vylouceni, je hodnocen
z chovani v tomto obdobi zpravidla stupném 3 (neuspokojivé).

3. Klasifikace v praktickém vyucovani
3.1. Hodnoceni a Klasifikace v piredmétech odborny vycvik a praxe

Hodnoceni a klasifikace Zakli probihd shodné jako v teoretickém vyucovani, tzn.
klasifikaCnimi stupni uvedenymi v odstavci 1.1. této kapitoly.

Vyucujici vychazi pri Klasifikaci z pozadavkd stanovenych obsahem uciva a sleduje
zejména:

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym Cinnostem

osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti ac¢elnych zptsobt prace
vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech

aktivitu, samostatnost, tvorivost, iniciativu v praktickych ¢innostech

kvalitu vysledki ¢innosti

organizaci vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti
dodrzovani predpisti o BOZP pfti praci a péce o Zivotni prostredi

hospodarné vyuzivani surovin, materialdi, energie, prekonavani prekazek v praci
obsluhu a ddrzbu zarizeni.

Kritéria pro jednotlivé stupné:

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
Ccinnostem. Pohotové, samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pri
praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace; dopousti se jen mensich
chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjsich nedostatkil. U¢elné si organizuje vlastni
praci, udrzuje pracovisté v poradku. Uvédomeéle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané



zdravi pri praci a aktivné se stara o Zivotni prostiedi. Hospodarné vyuZiva suroviny,
material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje zarizeni a pomicky, nastroje, naradi a
méridla. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Samostatné, ale méné tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné, v postupech a zplisobech prace
se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uéelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédomeéle dodrzuje predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pri praci a stara se o Zivotni prostredi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materiadlii a energie se dopousti malych chyb. Zatizeni a pomiicky,
nastroje, naradi a meéridla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky v praci
prekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pri praktické ¢innosti. V
praktickych cinnostech se dopousti chyb a pri postupech a zplisobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pri
praci a v malé mire prispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostredi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuZivat suroviny, materialy a energii. K udrzbé zarizeni, pristrojd,
naradi a méridel musi byt ¢astecné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen s castou
pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuZzit pri praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych Cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pri
volbé postupt a zplisobtli prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Praktické ¢innosti dovede organizovat pouze za soustavné pomoci
ucitele, méné dba o porddek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpisii o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotnim prostiredi. Porusuje zdsady hospodarnosti vyuzivani
surovin, materiali a energie. V obsluze a Udrzbé zarizeni a pomtcek, pristrojli, naradi a
meéridel se dopousti zavaznych nedostatkli. Prekdzky v praci prekonava jen s pomoci
ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Z4ak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfri
praktické c¢innosti. V praktickych c¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné
nedostatky. NedokaZe v nich postupovat ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, neuplné, nepresné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praktické ¢innosti na
pracovisti si nedokaZe zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o
ochrané zdravi pri praci a nedba na ochranu Zivotniho prostredi. Nevyuziva hospodarné
surovin, materiali a energie. V obsluze a udrzbé zatizeni a pomficek, piistroji a naradi,
nastrojli a méridel se dopousti zdvaznych nedostatkd.



Nehodnocen
Zaka neni moZné hodnotit z nékterého predmeétu.

Uvolnén

74k je z vyucovani nékterého predmétu zcela uvolnén.

3.2. Pravidla Kklasifikace zaka
Zakladni pravidla klasifikace zaka:

klasifika¢ni stupen urci ucitel odborného vycviku pripadné instruktor, ktery zZaka
vyucuje. Pokud béhem Kklasifikacniho obdobi odborny vycvik vyucuje vice uciteld,
na klasifikaci se dohodnou, nedohodnou-li se, klasifika¢ni stupen stanovi reditel
Skoly

ucitel odborného vycviku (instruktor) ma pravo Zaka neklasifikovat, jestliZe jeho
absence vdaném piedmétu za pololeti presahne 30%; zZak je za dané obdobi
hodnocen v ndhradnim terminu stanoveném reditelem Skoly

v ptripadé hodnoceni Zadka v nahradnim terminu je Zak na vysvédceni klasifikovan
stupném dosazenym pri tomto hodnoceni s prihlédnutim ke Klasifikaci
v jednotlivych kalendainich mésicich daného pololeti

ucitele odborného vycviku (instruktor) zajisti zapis kazdé klasifikace do deniku
odborného vycviku.

Klasifikace Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami:

pfi hodnoceni Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potrebami vyucujici prihlizi k
povaze postiZeni nebo znevyhodnéni

vyucujici respektuje doporucené hodnoceni Zaka, které je popsano ve zpraveé ze
Skolského poradenského zarizeni

klasifikace vychazi ze znalosti priznaki postizeni a uplatiiuje se ve vSech typech
¢innosti, ve kterych se postiZeni Zaka projevuje.

4. Celkové hodnoceni Zaka a dal$i podrobnosti hodnoceni vysledkii vzdélavani
4.1. Celkové hodnoceni zaka

Celkové hodnoceni zaka se vyjadruje stupni:

prospél(a) s vyznamenanim prospél(a) neprospél(a) nehodnocen(a)

zak prospél s vyznamenanim, nema-li v Zzadném vyucovacim predmétu prospéch
horsi nez chvalitebny, primérny prospéch z povinnych predmétii nema horsi
nez 1,50 a jeho chovani je velmi dobré

zak prospél, nema-li v zadném vyucovacim predmétu prospéch nedostatecny
zak neprospél, ma-li z nékterého vyucovaciho predmétu prospéch nedostatecny,
pripadné neni-li hodnocen z nékterého predmétu na konci 2. pololeti (nejpozdé;ji
do konce zari nasledujiciho skolniho roku)

zak je nehodnocen, pokud jej nelze hodnotit na konci prvniho pololeti ani
v nahradnim terminu.



4.2. Zkousky pri prijimani do vysSiho nez prvniho ro¢niku vzdélavani a rozdilové
zkousSky

Zkousky pri prijimani do vySSiho neZ prvniho ro¢niku vzdélavani podle § 63 a rozdilové
zkousky podle § 66 odst. 3 a odst. 4 zakona €. 561/2004 Sb. v platném znéni jsou hodnoceny
triclennou komisi stanovenou reditelem skoly.

74k je pri zkousce hodnocen v souladu s hodnocenim a klasifikaci zak® v predmétech
teoretického a praktického vyucovani. V pripadé, Ze je Zak pti zkouSce hodnocen stupném
nedostateCny, neprospél. O obsahu a hodnoceni zkousky je proveden radny zapis do
piedepsaného formulare s podpisy vSech ¢lenti komise.

4.3. Podrobnosti o0 komisionalnich zkouskach

Komisionalni zkousku kona Zak, pokud kona opravné zkousky nebo je-li narizeno
komisionalni pirezkouSeni Zaka pti pochybnostech o spravnosti hodnoceni na konci pololeti
v souladu § 69 odst. 9 a 10 zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni.

Rozsah védomosti, znalosti ¢i dovednosti, které budou u komisionalni zkousky hodnoceny,
je dan stanovenym obsahem uciva pro dané obdobi (pololeti Skolniho roku). Zak je pri
komisionalni zkouSce hodnocen v souladu s pravidly hodnoceni a klasifikace zaku. Zak je
na vysvédceni klasifikovan tim stupném, kterym byl ohodnocen pii konani komisionalni
zkousky.

Piredseda komise zajisti, aby byl proveden radny zapis o obsahu a vysledcich zkousky do
stanoveného formulare s podpisy vSech ¢lenli komise a byl predan tiidnimu uciteli Zaka.
74k, jehoz prospéch je na konci druhého pololeti nedostate¢ny nejvyse ze dvou vyucovacich
predmétii, kona opravné zkousky v dle § 69 odst. 7 zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni.

4.4. Priubéh a zpiisob hodnoceni vysledkii vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu

Reditel $koly povoluje Zikovi vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu na
zakladeé ustanoveni § 18 zakona €. 561/2004 Sb. v platném znéni a ve smyslu ustanoveni §
5 vyhlasky ¢.13/2005 Sb. v platném znéni.

Reditel $koly stanovi v individualnim planu podle moZnosti a schopnosti Zaka terminy, kdy
budou hodnoceny vysledky vzdélavani Zaka klasifikaci vyucujicimi danych predmétd.
Kone¢nym terminem pro hodnoceni vysledkii vzdélani za Skolni rok je nejpozdéji 30. zari
nasledujiciho Skolniho roku.

4.5. Prubéh a zpiisob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu

Priibéh a zptisob hodnoceni vzdélavani v ndstavbovém studiu se ridi platnymi zakonnymi a
podzakonnymi normami a ustanovenimi tohoto Skolniho radu.

Jaroslav Korinek
reditel skoly



